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PREMESSA

Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, statuisce che la programmazione & il processo di analisi e valulazione che,
comparando & ordinando coerentemenie lra loro le pollliche e i planl per il governo del terrilario, consente di organizzare, in una dimensione lemporale predefinita, le
allivila e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo economico e civila delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazions, si svolge nel rispetic delle compatibllita economico-finanziarie e tenendo conto della possibile evoluzione della geslione dell'ente,
richiede il coinvolgimento del portalori di interesse nelle forme e secondo le modalita definite da ogni Ente, si conclude con la formalizzazione delle daecisioni politiche
e geslionali che danno contenulo a programmi @ piani fuluri riferibili alte missioni dell’'ente.

Altraverso I'altivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento deghi obiettivi di finanza pubbiica definiti in ambite nazionale, in coerenza con
i principi fondamentali di coordinamento deffa finanza pubblica emanati in atluazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della Coslituzione e ne
condividono le conseguenti responsabitita.

Il Documento unico dl programmazione degli entl locali (DUP)

It DUP & lo strumentc che permelte Fattivita di guida stralegica ed operaliva dagli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente, sislemico 8 unitario le

disconlinuitad amblentall e organizzalive.
i DUP costituisce, nel rispetlo de! principio det coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, Il presupposto necessario di ulti gii altri documenti di

programmazione.
Secondo |l paragrafo 8.4 del Principio contabile applicato concernente la programmazione di cui all'allegato 4/1 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, anche i
comunl di dimensicne inferiore ai 5000 abilanli sano chiamali ali'adozione del DUP, sebbene in forma semplificata rispetto a quella prevista per i comuni medio-grandi.

Il Decreto ministeriale del 20 maggio 2015, concernenle |'aggiornamento del principi conlabili de! Digs 118/11, ha infatti introdotio il DUP semplificate, lasciando
comunque sostanzialimente invariata le finalita generali del documento.

1l Documento Unico di Frogrammazione (DUP) deve essere presenialo dalla Giunta in Consighio, entro il 31 luglio di clascun anno.
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1 — Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio
ed alla situazione socio economica dell’Ente

Il Comune di Acqualagna risulta essere tra i poche comuni dell'entroterra che sono riusciti, negli anni recenti, a mantenere il trend demografica pressochée
invariato. In riferimento alia situazione economica ono da rilevare segnali positivi relativi ad una piccola ripresa dell'economia; la situazione
occupazionale, pur nella difficile crisi nazionale, rimane ancora pesante, ma con alcuni segnali di ripresa. L'impegno dell’Amministrazione & volto alla
valorizzazione delle proprie risorse naturali legate al tartufo e alle bellezze naturali e storiche del territorio. [l notevole e costante aumento demografico
registrato negli anni passati ha determinato un aumento di richieste di servizi a domanda individuale (in particolare J'asilo nido e la scuola materna) che
I'Ente, con le attuali strutture a disposizione ha difficolta a soddisfare.

La programmazionc dell’Ente & improntata in un'ottica di miglioramento della qualita e dell'cfficienza dei servizi, pur tenendo conte delle attuali
ristrettezze di bilancio mediante una particolare attenzione ai piani di razionalizzazione della spesa ed la blocco del tumover.

I continui tagli ai trasferimenti statali (anche regionali) stanno mettendo a rischio non solo il mantenimento dei servizi pubblici, ma I'esistenza stessa dei
comuni (come anche evidenziato a suo tempo dalla Corte dei Conti).

La condizione socio-econemica delle famiglie sta ancora risentendo, degli effetti della crisi economice, anche se si rilevano segnali di un certo
miglioramento (nuova occupazione). L'aumento dell'immigrazione extra-comunitaria acuisce i problemi legati alle condizioni economiche.

Risultanze della popolazione
Papolazione legale al censimento del 31-10-2011 n. 4.496

Popclazicne residente alla fine del 2017 (penullimo annc precadents) n. 4.412 di cui:
maschi n. 2.205
fernmine n. 2.207
di cui:
in ela prescolare (0/5 anni) n. 269
in ela scuola obbligo (7/16 anni) n. 345
in forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni} n. 678
in et3 adulta (30/65 anni) n. 2.214
olire 65 anni n. 9086

Nazli nefl'anno n. 38
Deceduli nell'annc n. 36
Saldo naturale: +/- 2
Immigrati nell'anno n. 126
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Emigrati nelanno n. 168
Saldo migratario: +/- -39
Saldo complessivo (nalurale + migratorio): +/- -37

Popolazione massima insediabile come da strumento urbanislico vigenle n. 5.728 abitanti

Risultanze del territorio

Superficie Kmq 51

Risorse idriche:
laghin. 0
fiumin. 2

Slrade:
autostrade Km 0,00
sirade extraurbane Km 8,00
sirade urbane Km 115,00
strade locali Km 75,00
itinerari ciclopedonali Km 0,00

Strumenli urbanistici vigenti:
Piano regolatore — PRGC - adottalo No
Piano regolaiore — PRGC - approvalo Si
Piano edilizia economica popolare — PEEP Si
Piano Insediamenli Produtlivi — PIP No

Altri sirimenti urbanistici:

Risultanze della situazione socio economica dell’'Ente

Accordi di programma n.1 : Sviluppo progetii scolstaici con Istilutio comprensivo scuola maternalelementare e media di Acqualagna. Durala 01/01/2018 - 31/12/2019
per un importo annuo di €. 9.000,00.

Convenzioni n. 1: Unione Montana del Catria e def Nerone per servizi sociall

Asili nido con posti n. 44

Scuole dell'infanzia con posti n. 150
Scuole primarie con posli n. 575
Scuole secondarie con posti n. 250
Sitrutiure residenziali per anziani n. 48
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Farmacie Comunali n.

Depuratori acque reflue n. 1

Rete acquedotto Km 0,00

Aree verdi, parchi e giardini Kmg 7,000
Punli luce Pubblica llluminazione n. 1.285
Rete gas Km 0,00

Discariche rifiulin. 0

Mezzi operalivi per geslione terilorio n. 4
Veicoli a disposizione n. 15

Altre strulture:
campo da calcio, da calcetlo, palasport e piscina
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2 — Modalita di gestione dei servizi pubblici locali

I servizi sono gestiti come segue:

a) appaltali Asilo nido, Impianti sportivi (palazzetto sport, piscina, compo da calcetto) , Mense scolastiche;

b) dati in gestione alle societa sportive il campo da calcio e il bocciodromo;

¢) la Casa di riposo € in concessione con canone di affitto;

d) affidato alla Unione Montana il servizio raccolta e smaltimento nettezza urbana, mentre la pulizia delle strade ¢ rimasta in carico al Comune;
e) la gestione acquedotto e fognatura/depurazione sono affidati alla societa Marche Multiservizi SpA;

f) i servizi sociali sono stati affidati all'ATO dell'Unicne Montana;

tutti i rimanenti vengono svolti dall'Ente in economia.

L'Ente detiene le seguenti partecipazioni:

Socista partecipate
Scaderzs RISULTATE DM BILANGHO
Dencminazions Sito WEB % Partacip. Nots tm Ovwari per lonte - Pl T A 2018 Ao 2018
MARCHE 1,077 | La Sociali opera principaimenis se non 0,80 0,00 0,00
MULTISERVIZIS.P.A. esclusivameanta nel setiore del servizi pubbiic)

a rilevenza economics ol cul alf'arl. 413 del
TUEL ( D.Lgs. n. 267/2000); in quello della
distibuzione gas, regolaio dat D.Lgs. n.
16412000, quefio defidrico |
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3 — Sostenibilita economico finanziaria

Situazione di cassa dell'ente

Fondo cassa al 311212017 (penultimo anno dell'esercizio precedente) 0,00
Andamenie del Fondo cassa nel lriennio precedente
Fondo cassa al 31/12/2016 (anno precedenie) 13.626,02
Fondo cassa al 31/12/2015 (anno precedenie -1) 451,00
Fondo cassa al 31/12/2014 (anno precedente -2} 0,00
Ulilizzo Anlicipazione di cassa nel triennio precedenle
Anno di riferimento gg di utilizzo costo interassi passivi
2017 365 46.378,01
2016 365 48.667.,48
2015 365 37.961.09
Livello di indebitamento
Incidenza interessi passivi impegnalifentrate acceriale primi 3 litoli
Interessi passivi Impegnat! Entrate accertate tit, 1-2-3 Incidenza
Anno di riferimento (a) (b) (afb) %
2017 126.721,82 4.049.205 87 3,13
2016 137.945.17 3.824.154,53 3,61
2015 167.687,45 4.047.658,40 4,14

Debiti fuori bilanclo riconosciuti

Nessun debito fuori bilancio riconosciuto

Anno di riferimento

Importl debitl fuori bilancto
riconosciuti (a)
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2017 0,00
2016 0.00
2015 0,00

Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui
Vedi paragrafo successivo
Ripiano ulteriori disavanzi

Si allega copia delibera C.C. n. 4 del 2019 relativa a:
Ridcterminazione del risultato di amministrazione al 31/12/2014 e al 1/1/2015 dopo il rinccertamento straordinario dei residui. Piano di rientro

dal disavanzo al 31/12/2014 (art. 188 del TUELY). Piano di rientro dal disavanzo da riaccertamento straordinario al 1/1/2015 (art.3 del D Lgs.
118/2011 e dell'art. 2 del D.M. 2/4/2015).

VISTA e richiamata la deliberazione di C.C. n. 9 del 27/04/2015 con la quale veniva approvato il Rendiconto dell’anno 2014 con un risultato di
amministrazione di €. 21.000,04;

VISTA e richiamata la deliberazione di G.M. . n. 29 del 27/04/2015 con la quale il veniva approvato il riaccertamento straordinario dei residui al
01/01/2015 che rideterminava in €. -1.736.447,08 il risultato di amministrazione al 1/1/2015;

VISTA e richiamata la deliberazione di C.C. n. 16 del 25/05/2015 con la quale veniva stabilito un piano trentennale, con quote costanti di €. 57.881,57
a decorrere dall’anno 2015, per la copertura dello squilibrio di €. -1.736.447,08;

VISTA e richiamata la deliberazione della Corie dei Conti Sezione Regionale di controllo per le Marche n. 57/2018/PRSP del 24/10/2018, nssunta a
protocollo del Comune di Acqualagna in data 20/12/2018 con il n. 12703, con la quale veniva stabilito che alcuni residui attivi pari ad €. 229.479,20 (di
parte corrente) e €. 690.000,00 (di parte capitale) per un ammontare di €. 919.479,20, che erano stati eliminati in sede di riaccertamento stracrdinario dei
residvi, dovevano essere cancellati in sede di riaccertamento ordinario al 31/12/2014 senza concorrere alla determinazione del risultato di
amministrazione 2014 e che a seguito di cid veniva assegnato all’Ente, ai sensi dell’art 148-bis TUEL il tennine di sessanta giorni per:

a) la rideterminazione del risultato di amministrazione al 31/12/2014 e del risultato al 01/01/2015 dopo il riaccertamento straordinario dei
residui;

b) I’approvazione di un piano di rientro dal disavanzo al 31/12/2014, secondo le modalité previste dall’art. 188 TUEL;

¢} I'approvazione di un piano di rientro dal “maggior disavanzo™ derivante dal riaccertamento straordinario dei residui al 01/01/2015, secondo le
modalita stabilite dall’art. 3 del D.Lgs. 118/2011 e dall’art. 2 del DM 2 aprile 2015;

DATO ATTO CHE i rendiconti relativi agli anni 2015, 2016, 2017 hanno presentato un recupero,
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sul risultato di amministrazione al 01/01/2015, pari ad €. 179.174,77, dovuto in gran parte alla guota annuale relativo al piano trentennale di recupero
dello squilibrio al 01/01/2015 (€. 57.881,57 x 3 anni = €. 173.644,71);

PRESO ATTO dei dati di preconsuntivo 2018 che presenta un avanzo di amministrazione pari a circa €. 260,000,00, di cui €, 200.000,00 di parte
capitale e 60.000,00 di parte corrente;

DATO ATTO del risparmio di spesa derivante dal collocamento in pensione del dipendente Tagliatesta Mauro avvenuto nel corso dell’anno 2018,
quantificabile, nell’anno 2019, in circa 23.000,00 euro annui (e cosi anche per gli anni 2020 e 2021)

DATO ATTO che a tutt’oggi hanno presentato, per il collocamento a riposo, che avverra nel mese di Agosto 2019, due dipendenti agenti di polizia
municipale, creando un risparmio di spesa, sull’anno 2019 di circe €. 53.000,00 quantificabile in almeno €, 37.000,00 e di €. 50.000,00 annui per gli anni

2020 e 2021,

DATO ATTO CHE neli corso dell’anno 2018 sono terminati i lavori di ampliamenio cimitero capoluogo 6” stralcio con la costruzione di 168 loculi la
cui vendila iniziera nel corso dell’anno 2019 con un valore medio di concessione a loculo di €. 2.000,00;

VISTO il parere favorevole espresso dal Revisore dei Conti in data 06/02/2019;
PROPONE

1) DI RIDETERMINARE in €. -898.479,16 (€. 208.479,16 di parie corrente ed €. 690.000,00 di parie capitale) il risultato di amministrazione al
31/12/2014 ed in €, -310.988,71 il risullato di amministrazione al 01/01/2015 al quale sommando la quota per la costituzione del FCDE pari ad €.
504.897,32 e del fondo accantonato di €. 1.081,85 la parte disponibile del risultato di amministrazione € determinata in €.- 816.967,88;

2) DI RIDETERMINARE in €. 27.232,24 (€. 816.967,88:30rate= €. 27.232,24) la quota annuale per il piano di rientro dal “maggior disavanzo”
derivante dal riaccertamento straordinario dei residui al 01/01/2015, secondo le modalita stabilite dall’art. 3 del D.Lgs. 118/2011 e dall’art. 2 del DM

2 aprile 2015;

3) DIDARE ATTO CHEil ricalcolo della quota annuale relativa al recupero trentennale dello squilibrio derivante dal riaccertamento straordinario
dei residui rideterminata in €. 27.232,24 annuali, comporta che la parte relativa al suddetto recupero per gli anni 2015, 2016, 2017 risulta essere di €.
81.696,72 e non pib €. 173.644,71 ((€. 57.881,57 x 3 anni = €. 173.644,71), per cui la differenza tra il recupero per gli anni 2015, 2016 e 2017,
quantificato in €. 179.174,77¢ la nuova quota di recupero trentennale quantificata in €. 81.696,72 (come sopra descritto), risulta ora essere di €.
97.478,05 (€. 179.174,77 - €. 81.696,72) da destinare al recupero triennale del disavanzo di amministrazione 2014, di parie corrente che a questo

punto ammontera ad €. 111.004,11;
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4)

3)

6)

7)

8)

9)

DI DARE ATTO CHE, risultando dai dati di preconsuntivo un avanzo di amministrazione di parte corrente pari ad €. 60.000,00, di cui 27.232,24
quale quota di recupero trentennale dello squilibrio derivante dal riaccertamento straordinario dei residui ed €. 30.767,76 quale quota libera da
destinare al recupero triennale del disavanzo di amministrazione 2014, il suddetto disavanzo di amministrazione 2014 viene ridotto ad €. 80.233,35

(€. 111.001,11 - €. 30.767,76);

DI DARE ATTO CHE risultando dai dati di preconsuntivo un avanzo di amministrazione di parte capitale di €. 200.000,00 {derivante dalla
cessione di quote azionarie), quale quota libera da destinare al recupero triennale del disavanzo di amministrazione 2014 di parte capitale, il
suddetto disavanzo di amministrazione 2014 viene ridotto ad €. 490.000,00 (€. 690.000,00 - €. 200.000,00);

DI STABILIRE, a sepuito di quanto specificato nei punti 3), 4) e 5) della presente deliberazione, in €. - 570.233,35 (€. 490.000,00 di parte capitale
ed €. 80.233,35 di parte corrente) il disnvanzo di amministrazione 2014 da coprire secondo le modalita previste dall’art. 188 del TUEL;

DI PROCEDERE alla copertura del disavanzo di amministrazione 2014, cosi come individuato al punto 6) della presente delibernzione, nel modo

seguente:
anno 2019; €. 205.000,00 cessione quote azionarie Marche Multiservizi SpA e €. 60.000,00 (23.000,00 + 37.000,00) risparmi da collocamento a

riposo di dipendenti;
anno 2020: 20.788,46 risparmio su rate di mutui terminati nel corso dell’anno 2019, €. 73.000,00 (50.000,00 + 23.000,00) risparmio da

collocamenti in pensione, €. 41.000,00 incasso da concessioni loculi cimileriali;
anno 2021: 57.021,99 risparmio su rate di mutui terminati nel corso dell’anno 2020 ed €. 73.000,00 (50.000,00 -+ 23.000,00) come quota di
risparmio da personale coliocato a riposo, €. 41.000,00 incasso da concessioni loculi cimiteriali;

Dl TRASMETTERE la presente deliberazione, a norma dell’art. 148bis, comma 3, del TUEL, alle sezione regionale di controllo della Corte dei
Conti;

DI DARE ATTO che & stato espresso parere favorevole da parte del Revisore dei Conti.

UDITA la proposta di cui sopra;

RITENUTA la stessa meritevole di approvazione;

CON VOTI unanimi resi ed accertati nei modi di legge;

DELIBERA
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DI APPROVARE la suestesa proposta,
IL CONSIGLIO COMUNALE
Con voti unanimi resi ed accertati nei modi di legge;
DELIBERA
Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18.8.2000, n.267.
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4 — Gestione delle risorse umane

La spesa del personale, in valori assoluti, & in continua diminuzione. Nel corso dell'anno 2015 sono stati collacati a ripeso n. 2 dipendenti ed un altro a
ottobre 2018 , non sostituiti. Al momento sono state presentate due domande di pensionamento (quota 100) che avranno effetto dal | agosto del corrente
anno; a riguardo non seno state previste nuove assunzioni, ma collaborazioni con altri comuni o Unione di Comuni. Nel triennio 2019/2021 noné
prevista nessuna assunzione, ma, con la normativa di queta 100, potrebbero verificarsi nuovi e numerosi casi di richiesta di collacamento in quiescenza,
quindi la necessita di rivedere sin il programma triennale delle assunzioni, sia le collaborazioni con altri Enti Pubblici. Dopo Fultimo collocamento a
riposo dell'anno 2018, il Comune risuita rispettoso del parametro popolazione/dipendenti previsto per gli enti deficitari. Nel triennio
vengono,comunque, rispettati i limiti di spesa previsti dafla normativa

Personale

Personale in servizio al 31/12/2017 (anne precedenie 'esercizio in corso)

Categoria Numero Tempo indsterminato Altre tipologie
Cat.D3 0 0 0
Cat.D1 5 5 0
Cal.C 7 7 0
Cat.B3 7 7 0
Cal.B1 10 10 0
Cal.A 0 0 0
TOTALE 29 20 0
Numero dipendenti in servizio al 31/12/2017: 29
Andamento della spesa di personale nell'uftimo quinquennio
Incidenza % spesa
Anno di riferimento Dipendenti Spesa di perscnale personalelspesa corrente
_2017 30 1.166.391.94 32,44
2016 30 1.174.792,22 36,26
2015 32 1.318.325,92 36,70
2014 33 1.361.323,40 37,58
2013 33 1.369.756,16 34,63
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5 — Vincoli di finanza pubblica

L'Ente nel quinquennic precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica.

Rispetto vincoli di finanza pubblica

L'Ente ha rispettato nel quinquennio precedente i vincoli di finanza pubblica
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Nel periodo di valenza del presente D.U.P.semplificato, in linea con il programma di mandato dell' Amministrazione, la programmazione e la geslione dovra essere
improntata sulla base dei seguenti Indirizzi generali:

A — Entrate

11 Comune di Acqualagna risulta essere tra i poche comuni dell'entroterra che sono riusciti, negli anni recenti, a mantenere il trend demografica
pressoché invarialo. In riferimento alla situnzione economicn ci sono da rilevare segnali positivi relativi ad una piccola ripresa dell'economia; la
situazione occupazionale, pur nella difficile crisi nazionale, rimane ancora pesante, ma con alcuni segnali di ripresa. L'impegno dell'’Amministrazione

& volto alla valorizzazione delle proprie risorse naturali legate al tartufo e alle bellezze naturali e storiche del territorio. Il notevole e costante aumento
demografico registrato negli anni passati ha determinato un aumento di richieste di servizi a domanda individuale (in particolare I'asilo nido ¢ Ia scuola
materna) che 'Ente, con le attuali strutture a disposizione ha difficoita a soddisfare.

La programmazione dell'Ente & improntata in un'ottica di miglioramento della qualita e dell'efficienza dei servizi, pur tenendo conte delle attuali
ristrettezze di bilancio mediante una particolare atienzione i piani di razionalizzazione della spesa.

Particolare attenzione andra prestata, nel corso degli anni relativi a questo bilancio pluriennale, alla programmazione del personale a causa dell"uscita per
quiescenza (quota 100), che si potrebbe verificare, di numerosi dipendenti (otto) che metterebbero in crisi il normale funzionamento dei servizi

comunali.
[ continui tagli ai trasferimenti statali (anche regionali) stanno mettendo a rischio non solo il mantenimento dei servizi pubblici, ma l'esistenza stessa

dei comuni (come anche evidenziato a suo tempo dalla Corte dei Conti).

QUADRO RIASSUNTIVO DI COMPETENZA
_ TREND STORICO _ PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scoslamento
ENTRATE 2018 2n7 2018 2019 2020 2021 della col. 4 rispetto alta
| {accerdamentl} {accertamenti) _{previsionl} {previsionl) {previsioni) {previsioni) cot. 3
1 2 k) q 5 8 7

Tribularie 2.693.258,70 2611.134.57 2.663.842.56 2.634.138,22 2698.037,22 2698.037,22 - 0.364
Contributi e irasferimentl comranti 214.768,38 270.436.24 374.039,68 295.074,23 283.900.00 238.900.00 =21,111)
Extratpbutarie 918.127.38 1.167.635.06 1.366.537,38 1.198.672.00 1.230.660,00 1.218.510,00 - 12.430
TOTALE ENTRATE CORRENTI 3.824.154,53 4.049.205.97 4.404.419,82 4.145.884. 45 4.192.597,22 4.15%5.447,22 - 5869
Provent onert dl urthanizzazions destinali a
manuienzions ordinariz del patimonio 0.00 0.00 0,00 0.00 6,00 0.00 0.000
Avanzo dl amminisirazons applicato per spese
comentl 0.00 0.00 0,00 0.00
Fonda pluenniie vincolato per spese comentl 78.475,.37 103.878,19 66.349.57 0.00 0,00 0,00 -100,000
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER SPESE
CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI {A) 1.802.628,90 4.153.084,06 4.470.769,39 4.145.884 45 4.192.597,22 4.155.447.22 - 7,266
Allenazione di bend 8 irasleriment] ca; 360.051.27 £25.282,28 1.545 433 684 5577.02522 40.000.00 40.000.00 260,922
Proventi oneri di urbanizzaziona destinali 8
Investimentt 0.00 __g0o 0,00 00 00 0,00 0,000
Accensione mutd passivl 4.00 200.000,00 0,00 00 00 0.00 8,000
Alie pecsnsione dl prestiti 70.00 .00 0,00 00 00 .00 0.000
Avanzo bl amminisirazions a lo per
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- fondo ammonamenio 0,00 0,00 000 0.00
- finanziamento [nvestmenti 0.00 0,00 0,00 0.00

Fando pluriennale vincclalo per spese como

capiate 1.287.071,70 4A8.454,66 560.917.05 000 0,00 0.00 -108.000
TOTALE ENTRATE CICAPITALE DESTINATI A

INVESTIMENTI {B) 1.847.122,97 1.293.816.94 2.118,351,79 $.577.025,22 40.000,00 40.000.00 163,683 |
Rlgcossiona credil 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,000 |

icipazioni di cassa 3.262.118.9 3,298,845,3: 4.500.000,00 1.000.000.00 .000.000.00 .000.000.00 ~ 71777

TJOTALE MOVIMENTO FOND! {C) 3.262.118.1 3.298.843,2. 4.500.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 .009.000,00 =TT
TOTALE GENERALE (A+B#C) 8.841.871,02 8.745.766,23 11.086.121,18 10.723.709,67 5.212.587,23 5.195.447 22 - 3.269
QUADRO RIASSUNTIVO DI CASSA

[ % scostamenio

ENTRATE 2016 2017 2018 2018 della col. 4 rispetio
(riscosslond) {riscossioni) {previsiont cas3a) (prevision! cassa) alta eol. 3
1 2 3 4 5

Tributarie 2.606.554,40 2.311.198,00 4.854.718 86 4.552.043 86 - 8234
Conttibu e trasferiment comentl 184.652.05 247.069.37 £32.231.48 476.219.56 - 10.52]
Extratributaria 1.133.546,81 954 621,44 1.862.837,08 1.737.114,45 - 11,499
TOTALE ENTRATE CORRENT) 31.924.755,36 3.512.886,8% 7.349.788,32 6.765.377.87 = _1.951
Proventl onerd di urbanizzaziona desinall a manulenzione

ondinaria def patrimonio 0,00 0.00 0,00 0,00 0,000
Fondo di cassa yllizrato per spese corentl 0.00 0,00 0,00 0,00 0.000
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER SPESE

CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI {A} 3.924.755.36 3.512.886,81 7.349.788,32 6.765.371,87 - 7,951
Alienazione di beni @ irasiarimenti capitala §76.667,39 319.930,02 2342.704,22 B.342.401,24 171,018
Proventl oaer di urbanizzazions desinali a invastiment 0.00 0,00 0,00 0.00 0,000
Accensiona mutul passivi 174.079,12 80.927.98 243.921,50 182.654,73 -25117
Alve accensione d prestil 0.00 0.00 0.00 0,00 0.000
Fondo dl cassa utlizzain per spese conto capilale 0.00 0.00 0.00 0.00 0,000
TOTALE ENTRATE CICAPITALE DESTINATI A

INVESTIMENKT! {B) 1.152.746,51 400.858,00 2.586.715.72 6.532.055,97 152,523
fiscossions creditd 0,0 2,00 0.00 0,00 0,000
Anticipazioni di cassa 3.292.118.1 3.258.845.3 4.500.000,00 1.000.000.00 - 77,717 |
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 3.292.118,1 3.288.84 4.500.000,00 1,000.600,00 ~T7.I77
TOTALE GENERALE [A+B+C} 8.369.820,02 7.212.590,14 14.436.504,04 14,207.433,84 - $,963 |

Tributl e tariffe dei servizi pubblici

Imu : per quanto riguarda questa imposta ¢ stata prevista nel bilancio di previsione un’entrata con aliquota del 3.5per mille per le abitazioni

principali (esclusivamente per le categorie A/1

-A/8-A/9) nel rispetto del vincolo previsto dal comma 677 art, | legge n. 147/2013

un’aliquota ordinaria maggiorata dell’ 1,4 per mille rispetto all"aliquota di base ad eccezione per gli immobili del gruppo catastale D3 e per gli
impianti a fonti rinnovabili:biogas, eolico, fotovoltaici a terra con potenza nominale pari o superiore a 200 Kwp, centrali idroelettriche, per cui
viene applicata una maggiorazione del 3 per mille,
Le previsioni sono state effettuate dall'Ufficio tributi sulla base dei dati relativi alle entrate dell'anno precedente

Le entrate previste con il nuovo tributo TARI ( Tributo servizi Servizi) coprono il 100% del costo del servizio stesso.
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Le tariffe applicate coprono il 72,93% del costo dei servizi pubblici a domanda individuale.

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale

Il finanziamento delle opere previste nell'anno 2019 é stato attivato sulla base della legge 205/2017 (commi 853, 854 e 856) per la messa in sicurezza
degli edifici comunali, infrastrutture stradali ¢ impiant sportivi per un tottale di €. 5.200.000,00.

Il finanziamento statale di €. 50.000,00, destinato alle infrastrutture stradali, & previsto nella Legge di Bilancio 2019.

Ricorso all'indebitamento e analisi della relativa sostenibilita

In merito al ricorso all'indebitamento, nel corso dal periodo di bilancio non & previsto alcun ricorso a nuovo indebitamento
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PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DE! VINCOL! DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI ESERCIZIO 2019

ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLY DELLE ENTRATE

{rendiconto penultimo . precadante queb n cufviana pravisi fassunzlone del mufu) S ) S v
1) Entrale comenti di nalura tribularia, contributiva e perequativa (Tilolo 1) {+) 2.611.134,57 2.592.700,00 2 581.700,00
2) Trasferimenti comenl {Titolo 11} (+) 270.436.24 208.014,21 200.014,21
3) Entrals exiralributarie (Titolo lIf) {* 1.167.835,08 1.063.204,20 1.053.204,28
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 4.049.205,87 3.863.918,40 3.822.918,49
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUUOBBLIGAZION]

Livello massimo di spesa annuale " +) 404.920,59 386.391,85 382.281,85
Ammontare inleressi per muiui, prestiti cbbligazionari, aperiure di credito & garanzla di cul alfarticolo 207 del TUEL

autorizzall fino at 31/12/esercizio precedente ™ 5 Ly LY ALy
Hﬂﬁﬁhﬂﬂh Momq ....:%Mn preslili obbigazionari, aperture di credilo e garanzie di cui all'aricolo 207 del TUEL “ 113.080.49 103.023,53 91.039,45
Contributi erariali in cfinleressi su mului {+) 0.00 0,00 0,00
Ammontare inleressi figuardant debill espressamente esclusi dal limit] di Indebitamento {+) 0.00 0,00 0.00
Ammontare disponiblie per nuovi interessi 201.851,10 283.358,32 291.252.40

TOTALE DEBIVO CONTRAVIO _
Debito conisatio al 31/12fesercizio precedante (+) 0,00 0.00 0,00
Debilo aulorizzalo nell'esercizio in corso {+) 0,00 0,00 0,00
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 0,00 0,00 0,00
DEBITO POTENZIALE

Garanzie principall o sussidiarie preslale dal'Ente a favore di alire Amministrazioni pubbliche e di altrl soggett 0,00 0,00 0,00
di cut, garanzie per le quali & stalo costihuito accanienamento 0,00 0.00 0,00
Garanzie che concorono al limile di indebitamenio 0,00 0,00 0,00

(1} Per g ena locai Nmpono annuals degh imeros s sommaio s quelio del mulul precedentements contratl, | quelio del presbi obbiigazionard precadentemenie eressi, 8 quatio deda spesture i cradio sipuele pd s quelip dedvenie da garanzie prestate al sensl deiranicolo 207,
#hnetta dei contribull statab & regionali in contointaressd, non supers il 12 pe? cenio, perFanno 2011, 18 per centa, pier g ann daf 2012 ol 2034, 8 7 10 par cento, a decomera daifanna 2013, defia snirate reteSive & primi Ve kol ded rendiconio def penultmo Anng precedents queio

_=n-.13u!-saﬁq-n§u§¢nmn-§_...un.ﬁ..gfon&&.sg_aegn?a_ugo.u!.li?-!;.lg-uﬂ&néanmgntﬁi&!iun&?ﬂB._.g.s_.na.am_.-.

{2} Con i anche e & ment] kg gl eserdd w i,
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B — Spese

Il Comune Acqualagna, in attuazione dell’art. 46 comma 3 del TUEL ha approvato, con deliberazione di C.C. n. 24 del 07/07/2014 il
Programma di mandato per il periodo 2014 — 2019, dando cosi avvio al ciclo di gestione della Performance. Altraverso tale atto di
Pianificazione, sono state definite nr. 10 settori di intervento strategico che rappresentano le politiche essenziali da cui sono derivati i
programmi, progetti e singoli interventi da realizzare nel corso del mandato,

Tali Linee Programmatiche, che attengono a vari ambiti di intervento dell’Ente, sono stale cosi denominate:

1 - AMMINISTRAZIONE GENERALE

2 - POLIZIA LOCALE

3 - ISTRUZIONE PUBBLICA

4 - CULTURA E BENI CULTURALI

5-SPORT

6 - TURISMO

7- VIABLITA' E TRASPORTI

8 - GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

9 - POLITICHE SOCIALLI

i0 - SVILUPPO ECONOMICO

Nel corso del mandato amministrativo, la Giunta Comunale ha rendicontato al Consiglio Comunale, annualmente, lo stato di
attuazione dei programmi di mandato. 1l monitoraggio relativo allo stato di attuazione della programmazione, si & reso necessario non
solo perché previsto dalla normativa, art. 42 comma 3 Tuel, ma soprattutto perché costituisce attivita strumentale alla sana gestione degli
Enti pubblici, e soprattutto un “dovere” nei confronti dei cittadini che hanno il diritto di conoscere le azioni poste in essere dagli
amministratori comunali ed j risultati raggiunti, posti in correlazione con gli obieltivi programmati ampiamente pubblicizzati.

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentati

Il Comune di Acqualagna risulta essere tra i poche comuni dell'entroterra che sono riusciti, negli anni recenti, a mantenere i} trend demografica
pressoché invariato. In riferimento alla situazione economica ci sono da rilevare segnali positivi relativi nd una piccola ripresa dell'economia; la
situazione occupazionale, pur nella difficile crisi nazionale, rimane ancora pesante, ma con alcuni segnali di ripresa. L'impegno dell' Amministrazione
¢ volto alla valorizzazione delle proprie risorse naturali legate al tartufo ¢ alle bellezze naturali e storiche del territorio. Il notevole € costante aumento
demografico registrato negli anni passati ha determinato un aumento di richieste di servizi a domanda individuale (in perticolare 'asilo nido € la scuola
matemna) che I'Ente, con le attuali strutture a disposizione ha difficolta a soddisfare.

La programmazione dell’Ente é improntata in un'ottica di miglioramento deila qualita e deil'efficienza dei servizi, pur tenendo conte delle attuali
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ristrettezze di bilancio mediante una particolare attenzione ai piani di razionalizzazione della spesa.
Particolare attenzione andra preslitata, nel corso degli anni relativi a questo bilancio pluriennale, alla programmazione del personale a causa dell*uscita
per quiescenza (quota 100), chesi potrebbe verificare, di numerosi dipendenti (otto) che metterebbero in crisi il normale funzionamento dei servizi

comunali.
1 continui tagli ai trasferimenti statali (anche regionali) stanno mettendo a rischio non solo il mantenimento dei servizi pubblici, ma l'esistenza stessa

dei comuni (come anche evidenziato a suo tempo dalla Corte dei Conti).

Programmazione triennale del fabbisogno di personale 2019/2021

Approvato con G.M. n. 14 del 7/3/2019.

Sono state presentate, al momento, due domande di collocamento a riposo che produrrano il loro effetti dal 1 agosto 2019.

Particolare attenzione andra prestata, nel corso degli anni relativi a questo bilancio pluriennale, alla programmazione del personale a causa dell"uscita
per quiescenza (quota 100 e raggiungimento quota minima di contributi per pensione anticipata), che si potrebbe verificare, di numerosi dipendenti (sei
che metterebbero in crisi il normale funzionamento dei servizi comunali.

Programmazione biennale degll acquisti di beni e servizi
Approvato con G.M. n. 16 del 7/3/20185.

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche

Il programma triennale dei lavori pubblici & stato approvato con Delibera G.M. n. 70 del 9/10/2018 come di seguito descrilto:
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ALLEGATO | - SCHEDA D: PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLIC! 2019/2021 DELL"AMMINISTRAZIONE
COMUNE DI ACQUALAGNA

ELENCO DEGLI INTERVENT! DEL PROGRAMMA
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Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi

Risultano attualmente in corso di csecuzione e non ancora conclusi i seguenti progetti di investimento :
1) Ricostruzione muro di contenimento Strada Flaminia al Furlo; 2) Riqualificazione urbana centro storico ¢ Via Flaminia; 3) Messa in sicurezza scuola

clementare "E. Mattei"; progelti che saranno terminati nel corso dell'anno 2019.
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C - Raggiungimento equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e
relativi equilibri in termini di cassa

Si allegano stampe relative agli equilibri di bilancio che da questo anno sostituiscono i precedenti vincoli di finanza pubblica, ex patto di stabilita, di cui
comungque si allega un prospetto di verifica.

Con la legge di bilancio 2019 ¢& stato previsto che ai fini del concorso nella realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica, I'esame dell'equilibrio
dell'Ente viene effettuato a posterior, rilevando la situazione dal prospette di verifica degli equilibri allegato al rendiconto.

Risulta estremamente necessario, vista l'ormai cronica persistenza di un'anticipazione di cassa non chiusa all fine dell'anno, riuscire a raggiungere
l'obiettivo di estinzione dell'anticipazione. Per il raggiungimento di cid, put risultare utile il rientro dell'Ente, negli anni 2019, 2020 e 2021, da) disavanzo
di amministrazione 31/12/2014.
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EQUILIBRI DI BILANCIO
(solo per gli Enti locali) "

2019 - 2020 - 2021
EQUILIBRI ECONDMICO-FINANZIARIC nwnhm._.uﬂ_“wb nmuuwwmau“b omuhnmv.wm_hmb
Fando di cas5a akinizio def esercizio 0.00
A) Fondo phariennale vincolato per spese correnti {+} 0,00 0,00 0,60
AA) Recupero disavantn di amminisirazions esercizio precedente -} 20223224 162.020,70 198.254,23
B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 {+) 4,145.864,45 4.192.597,22 A.155447,22
di cul per eslinziona anticipala di prestill 0,00 0,00 0.00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contsikull agh investiment dreltaments dastinall a) rimborsa del prestiti | {+) 0,00 0,00 0.00
da amminisirazioni pubblicha
D) Spese Titola 1.00 - Spase comentl {-) 3.666.724,92 3.767.608,19 3.783.056,04
di cul fondo pheiennsle vincolato 0.00 0,00 000
i cid fondo crediti di dubbia esigiblith 203.236,45 22r.271,21 239.232,85
E} Spese Tiiolo 2.04 - Trasleriment In conio capilale ) 0,00 0.00 0,00
F) Spase Tilclo 4.00 - Quota di capHale amm.ta mulwl @ prestili obbligazionr 8] 219.917,29 262.968,33 164.136,95
di cul per estinziona anticipata oi presiai 0,00 0.00 0,00
di cul Fondo andicipationi di fiquiditd (DL 352013 a succassive modifiche @ rifinanpament] 0,00 0.00 0.00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C.D-E-F) +235.000,00 0,00 0,00

DEGLI ENTI LOCAL)

ALTRE POSTE DIFFERENZIALY, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 8, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTD

H) Utlizzo avanzo df ammunistraziona per spese comrentl ™
dif cud per astinzione anticipala di prostit!

1) Entrale ol parte capitale desinale a spese comentl inbase a spacifiche dispostzionl di legge
di cud per astinzione anliclpata of preatiti

L} Entrate di parte comente destinale a spesa di invesiments in base a specifiche dispostdoni di
legge

M] Entrate da accensione di prestill desunate a estinzions anlicipats del presut

-
EQUILIBRIO Di PARTE CORRENTE

(+} 0,00
0.00
{+} 30.000,00 0.00 £.00
0,00 000 0,00
{) 0,00 0.00 0,00
1+ 0,80 0,00 0.00
O=G+HlLL+M ~205.000,00 0,00 0,00
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EQUILIBRI DI BILANCIO
(solo per yli Enti locali) "

2019 - 2020 - 2021
EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIQ ooy ety SOWBETENZA
P) Ullkizzo avanzo di amministrazione per spesa dl inveslimenta +) 0,00
Q) Fondo pluriennale vincolale ger spese in conlo capilats {+) 0.00 0.00 000
R) Endrale Tiloli 4.00 - 5.00 - 6.00 ) 5.577.825,22 40.600,00 40.000,00
C) Enirale Titolo 4.02.06 - Contribut apll investimenil diretlamenta destinatl al simborso dei prestiti | () 0.00 0,00 0.00
da amninisimzdonl pubbliche
1) Entrate di parte caplizla destinate a spese comend in base a specifiche disposizioni di legge ) 30.000,00 8,00 0,00
51} Entrate Tilolo 5.02 per Riscossloni credili di breve termine D] o006 0,00 0,00
52) Entrate Tiloto 5.0] per Riscossionl crediti di media-tungo lemming -} 0.00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 504 relalive a Ahre entrate per ridution Foanziar s {-) 0,00 0.00 0,00
_C Entrate di parie commenie dastinate s spese di - astn b Tpe ‘ispasiriont di {*) 00 0,00 c.00
epge
) Entrate da accensions di preslitt destinate a ¢ ‘inzit {-} 0.00 0.00 0.00
U Spese Tilolo 200 - Spese In conto capliale -} 5.342.825,22 40.000.00 40.000,00
di cui fondo plusiennia. ~i1to i spasa 0060 0.00 0.00
V) Spese Titolo 3.01 per Acqu Afividd | e () 000 0.00 0.00
E) Spese Titclo 2.04 - Traslerimenti 'n capliala {+) 0,00 0,00 0,00
"EQUILIBRIO DI FARTE CAPITALE
i+L-M-U-V+E 205.600,00 0.00 0,00
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EQUILIBRI DI BILANCIO
(solo per gli Enti locali) "

2019 - 2020 - 2021
EQUILIER! ECONOMICO-FINANZIARIO St O g s
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni credil di breve lemine {+} 0,00 0.60 Q.00
52) Entrate Titola 5,03 per Riscossion! credili dl medic-hungo femine ) 0,00 0,00 0,00
T} Entrate Tilolo 5.04 celative a Altre entrale per riduzioni di attivild inanziaria (R3] 0,00 [1X1s] 0.00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concassion! credi oi breve leming ) 0.00 0.00 0.00
X2) Spese Tilolo 2.03 per Concassiont crediti di madiodungo lerming (-} 0.00 0,00 0,00
Y) Spese Tilolo 3.04 por Allre spese pef acquistziont di attivita finanziarie {-) D0.00 0,00 0,00
W&Emza FINALE
Wa0eZ+S1452+T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00
SALDO CORRENTE Al FINI DELLA COPERTURA DEGL! INVESTIMENTI PLURIENNALI (4)
Equilibrio di parie comrente (O) -205.000,00 0,00 0,00
Utiizzn sisullalo dl amminisirazione pec & Ananziamento di spesa coment! H} {-) 0,08
Eguliibrio di parte corente ai find della coperiura dagh investmenil pluriennali -205.000,00 008 0,00
C} 51 iratia dele entrata in conia capilate relalive &i 308 ourt) B i i destnat &l rimb _uﬂn_&aiuvn&ﬂ..__‘us&&a&ggoggfm;,sg.s.g.
E) Si Iratip dedla spese del blolo 2 per trasferimenti in conto capilale cosrispondent afls vooa del plano dal comti Aaanzisda con codifice U12.04.00.00.000.
§1) Sl traita defla entrele del bl 5 ie ol Jona credii G Béave Lermina comispondend alla voca del piano d conti fnanzieric ton codfca E.5 02.00.00.000.

mu_m_gcﬁonaw!-nanﬂnuiﬁilaaga-i:sﬁvraoo.na..au%!nﬁﬂuﬁlnatg?!nuanggmhbuagg.

dmﬁﬁn&oénaguugﬁgsugéagnB-.snna!ﬁntgwuﬁl!-l-aannnﬁntg%g%m.ufbnbng.

x__m...n.:n!o%ﬂoananau-g-loﬂgnaumuii.n:-.:nn!ruo.ﬂn&&uﬁﬂnnlnﬂunnu&a:ﬂﬁ!ngﬂn-ﬂch,ﬁbngbs.

B_ﬂ.iﬁnn_nuul-&!nnuuigoﬂaonaeﬁlnaﬂun%gél-sangag-!ﬁ&!an!%:u.ﬂ.s.a.g.

Sm_c.-nnnl-gaﬂ&nugioﬂnésﬂnggaiéE_Bu!-g:vﬂ.nﬂﬁa__:uﬂnnlgnmg-?aﬁ!ogﬂgﬂcuﬂs,gba.

{1) Incicare gii anni di riferimenio.

{2) i sede di approvazions dal bancio d previsions & PubEZz0 della 30l quola vincolal nm._EEBn_-iaswquug-!ﬂﬁsn.zan-uani.ltnao.gutﬁ_..inng-gguﬁgtﬂsiiou&gsn-ioaga
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BILANCIO D! PREVISIONE

PROSPETTO VERIFICA RISPETTO DEI VINCOLI DI FINANZA PUBBLICA
{da altegara at bilanclo di previsione}

EQUILIBRIO DI BILANCIO DI CUI ALL'ART. § DELLA LEGGE N. 243/2012 CRIFERIMENTO DEL S G IENZE COMPETENZA
BILANCIO 2019 ANNO 2020 ANKNO 2021
A1) Fondo pliennale vincolalo di entrala per spese comenli (dal 2020 quota finanziala da entrate finali) +) 0,00 0,00 0.00
A2) M“H_.a pheriennale vincolato di enirata in conto capitale  al neito delle quote inanzlate da debito {dal 2020 quola finanziata da entrate ) 0.00 0.00 0,00
A3} Fordu pluriennale vincolalo of enirata per partite finaraiade (dal 2020 quota finanziata da enirate finaki) {*) 0,00 0,00 0,00
A} Fonda plurfennate vincolzto di entrata (A1 + A2 + A3) {*} 0,00 0,00 0,00
B) _ Titalo 1 - Enirate corrent] di natura tributarla, contributlva e pereguativa {+} 2.654.139,22 2.658.037,22 2694.037,22
C) _ Titalo 2 - Trasferiment) correntl  valldi al finl del salc! finanza pubbiica {+) 295.074,23 263.900,00 Z38.500,00
0) Tiolo 3 - Entrate axtratributarie +) 1.198.672,00 1.230.660,00 1.218.510,00
E} Tholo 4 - Entrals in cicapitals {+} 95.577.825,22 40.000,00 40.000.00
F) Titolo 5« Entrata da ridutiann .m.. attivild finanziarie {+) 0,00 a,00 0,00
G) SPAZ FINANZIARI ACQUISTI Y {+) 0,00 0,00 0,00
H1} Titolo 1 - Spese coment al natta del fondo pluriennale vincolain {+) 3.868.734,92 J.767.608,19 3.791.056.04
H2} Fondo pluriennale vincolato di pante cormanie (dal 2020 quota finanziala da enirate knal) {+) 0,00 0,00 0,00
H3) Fonde credill i dubbia esigibiiith ¢l pane corente {-} 203.236,45 227.21.21 239,232,85
H4) Fondo conlenzioso (destinato a confluira nal risullato dl amministraziona) {-} 0,00 0,00 0,00
HS5) _Ahrl accantonement (destinali a confiuir nel risukato & amministazione) 7 i} 0,00 0,00 0.00
H}__Tiiolo 1 - Spese carrent] valida ai finl del saldl di inanza pubblica (HeH1+H2-HI)-H4-HY) i} 3.665.490,47 3.540.338,08 3.553.0823,19
1]  Tiolo 2 - Spese in ¢/ capHale al neito del fondo plurdennale vincolalo {-) 5.342.825,22 40.000,00 40.000.00
12) _ Fondo pluriennale vincolato in cleapitale al neito deile quole finanziale da debio (dat 2020 quola finanziata da entrate finali) [w) 0,00 0,00 0,00
13) Fondo credill di dubbla asigibiila In cicapiiale ) 0,00 0,00 0,00
W) Alirl accantonament) {destinal a confiuire nel risultato di amministrazione) {-) 0,00 0.00 000
n Titolo 2 - Spesa in cicapitale valide al fini del sakdi di inanza pubblica {I=f1+12-13-14) I} 5.342825,22 40.000,00 40.000,00
L1} Tilolo 3 - Spese per incremento di atlivith Rnanziada 2l natia dal fondo plurlennale vincolato {-} 0,00 0,00 0,00
L2) Fondp phuriennale vincolato per partite finanziarle (dal 2020 quota Enanziata da entrate fnali} {-} 0,00 0,00 0.00
L} Thola 1 - 8pese per incremanto di atlivitd finanzlaria (L=L1 + L2) [5] 0.00 4,00 0,00
M} SPA2I FINANZIARI CEDUTY ' ___ {) 0,00 0,00 0,00
D 2]
N) -m—m.-ﬁw.uﬂﬂ..—bum_mmw»%h_w_uh“ SENSI DELL'ARTICOLO D DELLA LEGGE N. 24312012 745.385.98 652.260,24 601.624,03

1) G¥ spazi finanziani acquisitto cedutl altraverso | paiti regionalizzali v nazionali sono disponibifl sfnditzzo hHp:AAvww.rgs. mel govilVERSIONE.V - Sezione Paraggio bilancio e Palto slabitita” e alfinlemo deliepplicativo del paregglo
& modelio VARPATTI. Neffle marn dolfa formalizzazions dei pattl regionall @ nazionali, non & possibiis indicare @i spazi che si praveds of acquisie, Indicare solo @ spazl che si intands ceders

2} 1 fondl di iserva e | fondl speciall non sono destinali a confiuine nef risultalo di amministrazione. indican sofa | fondi non nangiatl dafavanzo.

3) L'enia & in equiibrio di bilancio ai sunsi deffarticolo § della legge n. 243 del 2012 sa la somma gigebrica degl addend! dal prospetto, da {A) & {M) & pari a 00 positivo, salvo gii enti cud & richiesto di conseguine un safdo positivo, che sono
m equilibnio se presaniano un aswialo par o superiors al saido positiva richiaslo.
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QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO* 2019 - 2020 - 2021

CASSA

COMPETENZA

COMPETENZIA

COMPETENZA

SFESE

CASSA

COMPETENTA

COMPETENZA

COMPETENZA

SRR ANND 2019 ANNO 2015 AMRD 2020 ANMO 2021 ANND 2018 ANND 2019 ANND 2070 ANND 2021
Fonsa di casss aifinitio dellssercitio am
Utlign avanse 0 sremind strations am 2 o | Clasvenss & aseninistraziens 2MINHN 103 00 10 19825423
& 2 Uitz Fonda rbcpanend o Bowdid (DL IV20I3 8 a0
ol o %) « e regiond
Fomda phurianasis vicelsto am am o
e @ o ass7o4188 28801822 maOILD2 200009722 | Teais - Spese wrvens ST 63 3088 W 2787 08,90 2790 058,04
- f can ki plyiarnisle vrxise ane aoe a0
Titoka 2 - Tiaslenmmentt cort ety imzi0es ma 300000 758 0™
Tholo 3 - Entrate srstitaare 1137 1148 1weer2m 17068 m 12105100
Triolo - Ertife in corta captale 43M.300% ssTRn ooz 400000 | Trioke 2 - Spas in contn caplste 881250960 s3nmem 1000000 #000.60
« b £l forts phrwnnd oD aoo ane oo
Thola § - Ertzale da vidatona o sl Franaana 1m100.68 o00 om 080 | Thole 3- 5 o nrth om am 000 100
+ et fors phatenvisle vircolate am am aw
Totale snirsts Sasl. 1u TR o1 TIReT sasen aws a1 Tatsla spess Bash. 1247 1087 p21T 5600 1807 608,19 2R O.04
Toto § - Actanssne O el 1268 oo 000 000 | Thols & - Rentoeo o grestth ETYY 218007.20 262008, 154.070.58
.lﬁuiﬂ!‘qngh.aruﬂd_uc aco aco ano
Titado 7- 1000 000 1000 003 U0 100000000 1000000 00 | Triots 5 . Cvusars Anticipaziani 1601 05989 1000000.00 1000 600,00 1000 030,00
Tiiota 8 - Extrate o eonts o laem @ partds o G40 ranooss 140800550 yaoaootse 740000559 | oo T - Sres pas corta lwal » partse & gre r4a1952,40 7.400 008,29 7 408 055 50 7 e 00558
Toista trol 20 120683,40 1130 11528 12040 8781 e a0 Totsle thol FIR T P 17ewamm 12478 582,14 12405 19050
TOTALE COMPLESSIVO EXTAATE 20 roeat00 10131 h1s.28 12 040 802,80 12 000 452,01 TOTALE COMPLESSIVD SPESE nI2emLs W 12 840 602,69 12600 45281
Foro & comas Mals preanis 79909

* intheare gF wnnl B siferimento
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D — Principali obiettivi delle missioni attivate

MISSIONE 01 Servizi Istituzionali, generali e di gestione

Funzionamento sempre pii efficiente per una pronta ed adeguata risposta ai cittadini ed amministratori. Attivazione finanziamenti regionali tramitev
SIAR. Interdisciplinarieta del personale nel quadro di una maggiore finzionalita dell'Ente.

Nel corso del 2019 Applicazione norme contabilita economica armonizzata (partecipazione a corsi aggiomamento): predisposizione e elaborazione
scitture e documneti bilancio economico-patrimoniale 2018. Applicazione norme su fatturazione elettronica e split-payement.

Ufficio tecnico: completamento inventario strade vicinali e comunali e manutenzione strade vicinali con pariecipazione dei frontisti ai sensi della delibera
G.M. n. 56 del 2017. Incarico per attivita di supporto tecnico ed amministrativo alle funzioni di responsabile unico del procedimenlto, ai sensi dell’art. 31,
comma 8 del D.Lgs. 50/2016, per I’ affidamento ed esecuzione dei contraiti pubblici, per assistenza tecnico-contabile degli interventi previsti, ed attivita
di comunicazione e rapporto con gli Enti pubblici; monitoraggio dei contratti pubblici che comprendono rendicontazioni ai vari Enti pubblici,
I’inserimento dei dati nel MOP della BDAP del MEF (Ministero Economie e Finanze, I'inserimento dei dati nel sistema del SIMOG dell 'ANACQC),

Servizio anagrafe e stato civile: Abbattimento barriere architettoniche - definizione pratiche — richiesta documentazione e liquidazione agli utenti
aventi diritto - rendicontazione regione -. Definizione bando e domanda - raccolta adesione verifica aventi diritto- erogazione bonus a sostegno della

frequenza dei servizi per I'infanzia asilo nido  “A.Sabin” - rendicontazione regione -. Carta d'identita elettronica implementata con la scelta sulla
donazione organi e tessuti.

Tributi: accertamenti IMU anno 2016 e refusi anni precedenti; aggiomamento banche dati IMU e TARI tramite controlli incrociati con dali catastali (
DOGFA), atti notarili, utenze ENEL ¢ Gas ( SIATEL) iscrizioni e variazione anagrafe comunale, atti SUAP,  ai fini del recupero evasione IMU ¢
iscrizioni puntuali n ruolo TARL Collaborazione con Marche Multiservizi per I'avvio e la gestione del servizio porta a porta della raccolta
indifferenziata.

MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza

Per una migliore efficienza e produitivita, si cerchera di convenzionare il servizio con altri Comuni. Andri rivista I'organizzazione del servizio anche
alla luce del fatto cche3 entro a fine luglio 2018 saranno collocati in pensione due agenti su tre.

MISSIONE 04 Istruzione e diritto aflo studio

Continuazione della collaborazione con I'Istituto comprensivo di scuola materna, elementare e media "E.Mattei” di Acqualagna attraverso un accordo di

pag. 32 di 38




programma.

MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

Organizzazione eventi  in particolare per bambini e ragazzi presso la Biblioteca Comunale.Presentazione libri, organizzazione incontri, mostre ed
iniziative promosse da associazioni locali. Organizzazione utilizzo del personale  “ over 30" relativo al progetto  “ Ecomuseo della bassa valle
del Metauro”  per aperture polo museale e biblioteca. Coordinamento  dell’affidamento gestione nuovo museo del tartufo.

MISSIONE 06 Politiche giovanill, sport e tempo libero

Altivita di stimolo sia verso i gestori degli impianti sportivi, sia verse le societd locali per lo sviluppo della pratica sportiva ad ogni eta.
Convenzione con societi sportiva acqualagnese per l'utilizzo del campo sportivo comunale e appalto per gestione palazzetio dello sport e piscina
comunale (il vigente scadeva il 31/12/2017 ed & stato rinnovato sino al 30/06/2019).

MISSIONE 07 Turismo

Sviluppo del turismo attraverso l'utilizzo delle principaii risorse del nostro territorio: storia, naturs, tartufo. Da questo punto di vista & importante lo
sFruttamento delle vetrine nazionali ed anche intemazionali. 1l programma si collega anche alle iniziative culturali ed a quelle attinenti I'estate
acqualagnese. Il programma & molto legato alla risorsa tartufo che risulta essere fonte di attrattiva enogastronomica e turistica e permette, cosi, alle varie
attivita presenti sul territorio di sfruttare questa vetrina intemazionale.

MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Maunutenzione immobili.

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Manutenzione parchi e giardini.Servizio rifiuti e idrico sono affidati esternamente. 1l Comune provvede allo spazzamento delle strade interne. Interventi
presso I'affidatario del servizio rifiuti per un miglioramento del servizio della raccolta differenziata.

MISSIONE 10 Trasporti e diritto aila mobilita
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Manutenzione e messa in sicurezza delle strade del temternio comunale.

MISSIONE 12 Diritt] sociali, politiche sociall e famiglia

Garantire il servizio di assistenza domiciliare alle persone anziane o bisognose mantenendo gli attuali parametri e cercare di garantire il servizio di
consegna di medicine alle persone impossibilitate a ritirarle, Fornire assistenza educativa, scolastica e domiciliare ai minori con handicap in una rete
sinergica con la scuola ed il servizio sociale ASUR. Borse lavoro per minori con handicap ed inserimento presso strulture protette. Riproposizione del
progetto colonia estiva per i bambini/ragazzi delle classi elementari e medie nel quale gli avtisti scuolabus svolgono anche le funzione di assistenti in

spiaggia.
MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita

11 programma mira ad aiutare lo sviluppo dei settori economici tradizionali del nostro territorio: artigianato, picccola industria e commercio, anche se il
momento attuale di recessione economica rende tutio notevolmente pit difficile. Molto é legato alla risorsa tartufo che oltre ad essere fonte di attrattiva
enogastronomica e turistica, permette alla varie attivita presenti sul territorio di sfruttare questa vetrina internnzionale. Considerato 1'elevato carico di
lavare al quale vengono sottoposti i dipendenti durante la preparazione e la gestione della Fiera Nazionale del Tartufo (Ottobre/Novembre), & prevista la
rednzione di un progetto finalizzato alla remunerazione del maggior impegno richiesto.

MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Costante manutenzione per una sempre resa energetica efficiente dei 5 impianti fotovoltaici e dell'impianto di teleriscaldamento e cogenerazione.

MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti
E' previsto, secondo la normativa, il seguente F.C.D.E.: €. 203.236,45 per il 2019, €. 227.271,21 per il 2020 ed €. 239.232,85 per il 2021.
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Descrizione dei principali oblettivl per clascuna missione

[MISSIONE 01 _ Servizi istituzionali, generali e di gestione ]
[MISSIONE 02 _ Giustizia ] ]
[ MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza B
[MISSIONE 04  Istruzione e diritto allo studio i 7]
| MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione del beni e delle attivita culturali [
[miSSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero ]
[MISSIONE 07 Turismo |
| MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa ]
| MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente ]
[MISSIONE ___ 10 Trasporti e diritto alla mobilita ]

pag. 35di 38



[missioNE 11___ Soccorso civile i ]
[MISSIONE 12 Diritti sociall, politiche sociall e famiglia ] J
[MISSIONE 13 Tutela della salute ) - ]
| MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita - ]
| MISSIONE 15 Politiche per il lavoro a la formazione professionale - }
| MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentar! e pesca . = - i
| MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche -z sell
IMISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali ) - ]
MISSIONE 19  Relazioni internazionali o - B |
| MISSIONE 20  Fondi e accantonamenti B |
[ MISSIONE 50 Debito pubblico ] ] |
[MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie N ) |
[MISSIONE 99  Servizi per conto terzi i - ) ]
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QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER MISSIONE
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COMUNE DI ACQUALAGNA, li 7 marzo 2019
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